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Claves para Desarrollar

una Buena Ildea de Negocio
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Cuando las personas pensar tenemos qué
enfrentar es la idea. Este pz crear |
negocm, pe_o existen muchas '

aparecido multiples fuente
3gocios, para organizar tu creg iento”; “lo que
odelo de idea que tenga éxito afuera”; “Tienes
| > de mercado”; “iProba este nuevo modelo de nega io

entable!”; “iEmprender en et es el futuro!”; etciwiy, A4

ge respuestas.
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Muchas de estas respuestas vienen de personas muy bien intencionadas (y de
otras no tanto). Sin embargo, tiene consecuencias graves para los
emprendedores. En el mejor de los casos terminan postergando afios sus
proyectos. En el peor, gastan sus ahorros en ideas que nunca despegan. Todos
sabemos que existe un riesgo en em r/ender(’a eso no significa que
debamos convivir con una realidad tandstica N\

A\

Los emprendedores exitosos tienen suposiciones informadas y toman riesgos
calculados. Existen otras formas mas rapidas. menos riesgosas y
simples de encontrar y modelar una idea de negocio.

Disertant: Lic. Santiago José Salom

Licenciado en Administracion de Empresas de la
Universidad de San Andrés y especialista en disefio e
implementacion de Negocios y Estrategias. Es el creador
de “El Show de Superhabitos” (Podcast Semanal) y ha
entrevistado a Empresarios como Maximiliano Hapes,

Martin Orlando, Daniel Jejcic y Martin Frascaroli. A &
través de un sistema de Mentoreo ayuda a
emprendedores a convertir ideas en Modelos Soélidos y
aprovechar al maximo las oportunidades de sus
contextos. Co — Fundador de Superhabitos.
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Gestidon de Recursos HumManos
para Emprendedores

“Aliniciar un empre |m|ento, nos vemos mmersos en un proceso
omar decisione ,sobre Iq gestion de Io’s recursos human@.’que forman o

emp ;enfi{uento

i 'alento?
clecciono a mi equipo?

aportancia de la capacitacion? | :
sarrollo dere sonas puedo implementar? v
clivncién'.'«g_\ .
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. El factor humano es un aspecto clave
sperados en nuestro proyecto. %

\ra fundamental para
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Poder identificar los talentos organizacio

congpro‘meter el talento y reflexiona
gestionar personas es clave en los p

Todo emprendedor debe conocer Iq\.r”
Humanos que nos permitiran iniciar u(ﬂ')

Disertante: Lic. Romina Set

Licenciada en Recursos Humanos de la Universidad
Argentina de la Empresa. Realizd6 un Posgrado en
Docencia Superior Universitaria y un Master Practitioner
en Programacion Neurolingliistica. Amplia experiencia en
Recursos Humanos desarrollando funciones orientadas a

Capacitacion y Desarrollo, Seleccion de Personal y
Gestion de Recursos Humanos. Docente en el Instituto

Jean Piaget de las catedras Introduccion a RRHH, Practica
%:, Reclutamiento y Seleccion, y Practica Profesional.
52 Directora de PERFORM Consultora.
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DATOS DEL SEMINARIO
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M fFecha y horario: VIERNES 20 DE MAYO DE 14.00A17.30 hs. =
m Dirigido a: Todas aquellas personas que deseen incorporar

nuevos conocimientos y habitos para emprender un negocio
propio.

N\

/

il lugar: FUNDACION COPAIPA. Zuviria 291 Salta Capital . Cupos
Limitados.

|

i Inversion: $350 por persona. Incluye certificado, coffee break y —
material impreso. V

il Promocién: Matriculados del COPAIPA: $300 por persona. z
Consultar por pases corporativos.

i mediors de Pago: Efectivo, RapiPago y PagoFacil (Solicitar link
de pago), Cheque, Transferencia o Deposito (Solicitar CBU).

AUSPICIAN

—

FUNDACION
COPAIPA

Superhabitos
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performconsultora@gmail.com

(0387) 15 5102723

www.performconsultora.com




